TARTOS MEGBIiZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrél a

Dorgicse Kozség Onkormanyzata (székhelye: 8244 Dorgicse, F6 utca 16., torzskonyvi azonositd szama:
15431583, statisztikai szamjele: 15431583-8411-321-19, addszama: 15431583-2-19, képviseli: Pflanzner Sandor
Jozsef polgarmester), mint Megbizd, masrészrél a

Szab6-Szombati Ugyvédi Iroda (székhelye: 1149 Budapest, Kovér Lajos u. 13. I/6., regisztracios szama:
Budapesti Ugyvédi Kamara — 3300, képvisel6je: Dr. Szabd-Szombati Tibor ligyvéd), mint Megbizott

k6zott az alulirott helyen és id6ben, az alabbiak szerint:

1./ Megbizd megbizza Megbizottat nem kizarélagos jogi képviseletével, az Onkormanyzat tevékenységével
kapcsolatos jogi feladatok ellatasaval, jogi tanacsadassal. E megbizas nem jelent kizarélagossagot, ekként Felek
megallapodnak abban, hogy a Megbizé a Megbizotton kivil a jelen szerzédés hatalya ala tartozé ligyekben is
jogosult méas tgyvédi iroda részére megbizast adni.

2./ Megbizott feladatat képezi:

a. Megbizd gazdasagi tevékenységével Osszefliggh szerzédéseinek el6készitése, véleményezése,
megkotéstkben valo kdzremUikodés,

b. agazdasagi és egyéb dontések, hatarozatok jogi szempontu véleményezése,

c. a munkaszerzOdések, és egyéb, foglalkoztatasra irényuld jogviszonyt létrehozd szerzédések
elokeszitése, velemenyezese, megkotésikben vald kozremiikodes,

d. az Onkormanyzat miikddésével 6sszefliggh, a munkavallalokat érintd szerzédések, vezetdi hatérozatok,
utasitasok el6készitése,

e. szerzGdésekbdl és szerzddésen kivili Ugyekbdl, lejart kovetelések, kintléviségek, kartéritési igények
peresitése, ill. jogi Uton valo érvenyesitése;

f. az Onkorményzat mlkddéséhez szilkséges szabalyzatok véleményezése, elkészitésikben vald
kézrem(ikodés

g. eseti megbizas alapjan a Megbizd birésagok, hatésagok elétti jogi képviseletének ellatasa.

Megbizott feladatat képezi a fentieken tul mindazon jogi vonatkozasu ligyek ellatasa, amelyet Megbizo esetenként
a hataskorébe utal.

3./ Megbizott jogosult az Ggyek ellatasahoz szikséges iratokat, informaciokat az Onkormanyzat vezet6itdl,
illetékes munkatéarsaitol bekérni. Megbizé biztositja az Onkormanyzat alkalmazottainak a jelen szerzédés targyat
képezd feladatok minél szinvonalasabb ellatasa érdekében segqitd, aktiv egyittmikdodését.

4./ Megbizott a fenti 2. pontban meghatarozott feladatokat elvallalja, kotelezettséget vallal, hogy azokat legjobb
tudasa és a Megbizo igényei szerint, a mlikodését szabalyoz6 jogszabalyok betartasaval ellatja. Ennek érdekében
Megbiz6 hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott teljesitési segédet vegyen igénybe.

5./ Megbizott a megbizas sorén tudomaséra jutott informacidkat bizalmasan, az igyvédi titoktartasra vonatkozo
szabalyok szerint kezeli. Felek megéllapodnak, hogy Megbizott, a Megbiz6 és Pflanzner Séndor Jozsef, illetve
kézeli hozzatartozéja, valamint kbzvetlen vagy kézvetett tulajdonosi érdekeltségbe tartozo jogi személy jogvitaja
esetén nem lathatja el egyik fél jogi képviseletét sem.




6./ Megbizott a fenti feladatok ellatasaért 30.000 HUF + AFA/6ra megbizasi dij illeti meg.

Felek megallapodnak abban, hogy a megbizési dijat minden év decemberében fellilvizsgéljak, ez legkorabban
2023. évben esedékes. Megbizott jogosult a megbizas elldtasa soran felmer(lt koltségeinek érvényesitésére,
amelyet Megbizé tériteni koteles.

7.1 Megbizott koteles a jelen megbizas keretében elvégzett tevékenységérél folyamatos nyilvantartast vezetni, és
azt a targyhot kovetben Megbizd részére megkildeni. Megbizott a nyilvantartds Megbizo altali jovahagyasat
kévetben jogosult szamlat kiallitani. A megbizasi dijat Megbizo6 kételes a Megbizott szamlajanak kézhezvételétél
szamitott 8 napon beldl kiegyenliteni.

8./ A Megbizott a jelen szerzddés teljesitésével kapcsolatos jogi, anyagi és kartéritési felelésségét a jelen
szerz6dés alapjan korlatozni kivanja. Erre tekintettel a szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott — a
szandékos blincselekménnyel okozott karok kivételével — barmilyen jogcimen vele szemben tdmasztott anyagi
igények tekintetében legfeliebb az Ugyvédi kotelezd felelésségbiztositasa kareseményenkénti legmagasabb
o0sszegeig vallal anyagi felelésséget, minden ezen felil jelentkezd anyagi igényérvényesitést Felek kizarnak.
Ennek ellentételezése céljabol az lgyvédi munkadij Eurdpaban altalanosan elfogadott, hasonlé szinvonall
Ugyvédi szolgaltatasi dijakhoz képest cca. 50%-0s arengedményt biztosit, mely a kartéritési felelésség
korlatozasanak ellenértékének tekinthetd. Figyelemmel az arengedményre, a Megbizott nem képez kiildn
kartéritési alapot, ezért korlatozza a felelésségét. Ezt a Iényegi kikotést a Megbizd megtérgyalas és értelmezés
utan elfogadja, és a megbizasi szerzédés alairasaval nyugtazza.

9./ Felek a jelen szerz6dést hatarozatlan idére kotik azzal, hogy azt barmelyik fél irasban, indokolas nélkiil, 30
napos felmondasi id6vel felmondhatja.

10./ A Megbizd képviseletével és érdekében kifejtett jogi munkaval kapcsolatos koltségek, készkiadasok -
melyekrél a Megbizott el6zetesen koteles tajékoztatast adni - a Megbizét terhelik. A Megbizott altal ellatott peres
és nem peres eljarasokban megitélt tgyvédi perkoltség a Megbizottat illeti, mint sikerdij.

11./ Megbizé jelen szerzédés alairasaval egyidejlleg a Megbizott részére altalanos, az egyedi Uigyekhez pedig
eseti meghatalmazast ad.

12./ A jelen szerzédésben nem szabéalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényv megbizasra vonatkozd
rendelkezései az irdnyadok.

Szerz6d6 felek a jelen megbizési szerz6dést - annak elolvasasa és egymas felé kdlcsondsen visszaigazolt
egységes értelmezése utan - mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag és sajat keziileg irtak ala.

Budapest, 2022. ......

Dorgicse Kozség Onkormanyzata Szabo6-Szombati Ugyvédi Iroda
Megbizé Megbizott




